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Realizacja zadan wspoélczesnej szkoty, przed ktéra stawia sie wysokie wy-
magania w zakresie stymulowania rozwoju uczniéw zdolnych, wymaga ciaglej
modernizacji i unowoczesniania jej pracy. Dotyczy to szczegélnie procesu dydak-
tycznego, realizowanego niezmiennie w systemie klasowo-lekcyjnym. Mozliwosci
modernizacji tego systemu sa stosunkowo ograniczone w aspekcie organizacyjnym.
Zatem stad gléwny wysitek skierowany jest na poszukiwania rozwigzan tresciowo-
-metodycznych. Jednym z bardziej aktualnych, aczkolwiek nie nowych, probleméw
wspdtczesnej dydaktyki jest poszukiwanie rozwigzani organizacyjnych dla stosowa-
nia w mozliwie pelnym zakresie zasad indywidualizacji w nauczaniu. Chodzi oczy-
wiscie o takie rozwiazania, ktdre nie stojac w sprzecznosci z systemem klasowo-
-lekcyjnym, sprzyjatyby optymalnemu wykorzystaniu potencjalnych mozliwosci
umystowych przez uczniéw zdolnych, ale nie kosztem tych pozostalych. Jest to za-
danie niezmiernie trudne do realizacji, jezeli wzia¢ pod uwage, ze normalna klasa
stanowi zbiorowo$¢ uczniéw zréznicowanych pod wieloma wzgledami.

Zagadnienia dotyczace ksztalcenia zdolnych dzieci i zdolnej mtodziezy koja-
rzone sg najsilniej z ksztatceniem odbywajacym sie w szkole. I chociaz sporo zajeé,
w ktdrych te dzieci uczestniczg, organizuje sie takze poza szkola, np. w mlodziezo-
wych domach kultury czy klubach, to trudno nie uzna¢, ze oczekiwania i nadzieje,
jakie wiaze si¢ z dziatalnoscia szkoly w zakresie rozwijania zdolno$ci, s zrozumia-
te i w pelni naturalne.

Ale trzeba tez przyznad, ze te nadzieje i oczekiwania spelnione sa jak dotad
w skromnym stopniu. To za$ skfania do poszukiwania lepszych niz obecnie stoso-
wane sposobdéw ksztalcenia szkolnego uczniéw zdolnych.

Celem pracy jest znalezienie odpowiedzi na powyzsze zagadnienia, jak i przed-
stawienie realiéw polskiej szkoly pod wzgledem organizacji procesu ksztalcenia
ukierunkowanego na rozwdj ucznia zdolnego. Badaniami objete zostaly gimnazja
bedace osobnym szczeblem ksztalcenia, nazywanym ponadpodstawowym, skupia-
jace mlodziez w istotnym dla niej samej etapie rozwojowym, okresie adolescencji,
w ktérym tempo zdolnosci umystowych bardzo si¢ zmienia (wzrasta badZ maleje)
i tym samym wymaga stymulacji.

W I rozdziale pracy chce zwréci¢ uwage na szerokie rozumienie poje¢ zdolno-
$ciiucznia zdolnego oraz przedstawic¢ krétki rys historyczny koncepcji i sposobéw
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ksztalcenia ucznia zdolnego (rozmaitych metod, $rodkéw i form organizacyjnych
nauczania i uczenia sie) w wielu krajach, ktére poréwnam z naszym krajem.

W II rozdziale pracy, opierajac sie na literaturze oraz wynikach badan peda-
gogicznych i psychologicznych dotyczacych zagadnienia sposobdéw czy strategii
ksztalcenia uczniéw zdolnych, przedstawiam mozliwosci zaspokajania potrzeb
uczniéw zdolnych we wspodlczesnej szkole pod katem uwarunkowan dydak-
tyczno-wychowawczych, a w szczegélnosci zaspokajania potrzeb ucznia zdolne-
go w $wietle obowigzujacego prawa oswiatowego przez zajecia prowadzone na
podstawie szeroko pojetej zasady indywidualizacji, dostosowanie zakresu i tempa
uczenia sie do indywidualnych mozliwosci i potrzeb, programéw indywidualnego
ksztalcenia, zréznicowanie tresci, metod i form pracy lekcyjnej i pozalekcyjnej
oraz przygotowanie nauczyciela do pracy z uczniem zdolnym.

Kolejne rozdzialy pracy stanowia plan i charakterystyke terenu badan, ich
przebieg, wyniki i wnioski. Wyjasniam zaréwno fakty wykryte w trakcie badan,
jak i dokonuje oceny oraz okre$lam oddziatywania dydaktyczno-wychowawcze
pod katem pracy z uczniem zdolnym; ustalam réwniez wskazéwki do praktyki
szkolne;j.

Prezentowana publikacja powstata na podstawie rozprawy doktorskiej napi-
sanej na Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznaniu. Skoncentrowano si¢
w niej na zalozeniach teoretycznych i metodologicznych oraz analizie jako$ciowej
i ilosciowej wynikéw badan empirycznych. Stanowily one podstawe sformulowa-
nia wnioskéw dotyczacych praktyki edukacyjnej w zakresie podejmowania takich
dziatan dydaktycznych, ktére zaspokajajac potrzeby edukacyjne uczniéw zdolnych,
nie zmarnuja ich talentéw.

Praca ta powstalta dzieki zaangazowaniu i zyczliwo$ci wielu oséb, ktérym prag-
ne w tym miejscu ztozy¢ serdeczne podziekowania. Stowa podziekowania kieruje
pod adresem promotora profesora Eugeniusza Piotrowskiego, ktéry wielokrotnie
stuzy!l mi rada, pomoca oraz stala troska nad przebiegiem i efektami mojej pracy
badawczej, oraz profesorom I. Kuzniakowi i S. Palce za wnikliwe i konstruktywne
recenzje moich poszukiwan badawczych.
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RozDpziat 1

ZDOLNOSCI | KSZTALCENIE LUDZI ZDOLNYCH
W SWIETLE DOTYCHCZASOWYCH BADAN

1.1. ANALIZA POJECIA ZDOLNOSCI

Zdolnosci byly poddawane szczegélnej analizie od kilkudziesigciu lat, jednak
jak dotad nie zdefiniowano precyzyjnie tego pojecia. W zalezno$ci od przyjetej
teorii rozwoju zdolnosci i ich funkcjonowania zakres znaczeniowy omawianego
pojecia jest réznie ujmowany.

W polskiej psychologii zdolno$¢ mozna najogdlniej okresli¢ jako wlasciwosc
psychologiczna rézniaca jednego czlowieka od drugiego, jako fatwo$¢ odbierania
i przetwarzania informacji o otaczajacym nas $wiecie. Méwiac o zdolnoéciach,
mamy na myéli réznice indywidualne, ktére sprawiaja, ze przy danym zasobie wie-
dzy i sprawnosci oraz w takich samych warunkach zewnetrznych i przy réwnej
motywacji niektdérzy ucza sie szybciej nowych rzeczy. Wedlug Z. Pietrasinskiego
zdolnodci ,[...] to wlasciwosci psychiczne (réznice indywidualne), ktére stanowia
warunek pomyslnego wykonywania jakiegos$ zadania™.

Zdaniem T. Nowackiego

[..] u podstaw kazdej zdolnosci lezg zadatki wrodzone. Za$ aby te zadatki wyra-
zily sie w biernym znawstwie lub czynnej twdrczosci, np. muzycznej, potrzeba
odpowiedniego wplywu wychowawczego uwrazliwiajacego dziecko na rytm
i melodi¢ oraz dostosowanych ¢wiczen doskonalacych sprawno$¢ analizatora
stuchowego®.

Zdolno$¢ to mozliwo$¢ (moznosc¢) wykonywania okreslonej czynnoséci przy
spelnionych warunkach zewnetrznych (np. zdolnos$¢ do uczenia sie w ogéle), przy
czym warunkiem rozwijania zdolnosci, jak stwierdzit Nowacki,

U M. Partyka, Zdolni, utalentowani, twdrczy. Poradnik dla pedagogdw, psychologéw, nauczycieli
i rodzicow, Warszawa 1999, s. 9.
2 T. Nowacki, Elementy psychologii, Wroctaw 1975, s. 398.
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[..] jest uczenie sie, obejmujace zaréwno zaznajamianie si¢ z odpowiednia wiedza,
jak i ¢wiczenie w podejmowaniu sprawnosci i subtelno$ci dziatania analizatoréw,
jak réwniez i narzadéw wykonawczych?.

W. Szewczuk wiazat zdolnosci

[..] z caloksztaltem Zycia psychicznego, z motywacja osobowo$ciowa, procesa-
mi poznawczymi i inteligencjg; utozsamia je réwniez z dzialaniem. Zdolnosci
istnieja tam, gdzie stopienn sprawno$ci wykonywania dziatania jest wiekszy od
$redniego™.

Zdaniem J. Reykowskiego zdolnosci

[..] to warunki wewnetrzne, dzieki ktérym ludzie zaangazowali sie, a wiec o tej
samej motywacji jednakowo przygotowani, opanowuja dang dziatalno$¢ nie jed-
nakowo szybko, a poziom osiagnietych przez nich rezultatéw jest rézny. O tych,
ktérzy opanowuja okreslong dziatalno$¢ lepiej, mozna powiedzie¢, ze maja wyz-
sze zdolno$ci w danej dziedzinie®.

S. Gerstmann okreélit

[...] zdolnosci jako zespdt czynnikéw organicznych i zwiazane z nim funkcjono-
wanie wlasciwosci psychicznych umozliwiajacych szczegélnie sprawne wykona-
nie réznorodnych czynnoéci i bardziej skomplikowanych dziatani®.

W. Okon uwazat, ze

[..] zdolnos¢ przejawia sie w fatwosci, szybkosci i niezawodno$ci potwierdzenia
i przetwarzania informacji, umiejetno$ci podejmowania decyzji oraz w skutecz-
nym samodzielnym i twérczym dziataniu’.

C. Nosal utozsamit zdolnosci z dyspozycjami poznawczymi. Obok zdolno$ci

ogdlnych istnieja zdolnosci specjalne. Zdolno$ci ogdlne to

[..] dyspozycje globalne, odnoszace sie do umysltu jako calosci. Natomiast dru-
gie — lokalne — sa ukladami wyspecjalizowanymi w odbiorze i przetwarzaniu
okreslonego rodzaju bodzcow?.

Przytoczone definicje terminu zdolnosci nie wyczerpuja wszystkich sposobdw

jego rozumienia. Problem zdolnosci mozna rozpatrywac pod kilkoma wzgledami.

6

7

8

T. Nowacki, Elementy psychologii, dz. cyt., s. 407.

W. Szewczuk, Psychologia. Zarys podrecznikowy, Warszawa 1975, s. 279.
]. Reykowski, Z zagadnieri psychologii motywacji, Warszawa 1970, s. 67.
Tamze, s. 71.

W. Okon, Wprowadzenie do dydaktyki ogdinej, Warszawa 1996, s. 75.
Tamze, s. 74.
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Jeden zwigzany jest z rozréznianiem rodzaju zdolnosci (np. zdolno$ci ogdlnych,
uzdolnient kierunkowych czy zdolnoéci twérczych). Mozna tu odnotowaé dwa
podejscia badaczy: traktowanie zdolnosci jako potencjalnos$ci, dzieki ktérej czlo-
wiek przez uczenie sie zdobywa nowe umiejetnosci i sprawnosci, oraz jako umie-
jetnosci. Osoba uzdolniona nabywa je znacznie szybciej w poréwnaniu z ludzmi
o przecietnych zdolno$ciach. Ponadto poszczegdlne jednostki maja specyficzny,
indywidualny uklad zdolnosci i uzdolnien, ktérych rozwdj jest uwarunkowany
zaréwno wplywami zewnetrznymi, jak i wewnetrznymi mozliwosciami. W zalez-
nosci od warunkéw, w jakich zyje, oraz jej obowiazkéw i potrzeb, zdolnosci moga
sie ujawniac¢ lub pozostawac¢ w ukryciu. W dogodnych warunkach przewaznie sie
ujawniaja, chociaz nigdy w gotowej i skoriczonej postaci: ,Sa jak diament, ktérego
obrébka wymaga cierpliwosci i mistrzowskich rak™.

1.2. TEORIE INTELIGENCJI | TWORCZOSCI

Wsrod réznych zdolnosci wiele uwagi poswieca sie inteligencji. Jej znaczenie,
a zarazem uwarunkowania rozwoju dobrze wyja$nia teoria interakcyjna, ktéra za-
klada wspétwystepowanie kilku sfer osobowosci czlowieka jako warunku rozwoju
zdolnosci. Przyjmuje réwnowaznos¢ tych sfer, w przeciwienistwie do koncepcji
wczesniejszych, wedtug ktérych inteligencja byta czynnikiem nadrzednym i domi-
nujacym. Model zdolnosci uwzglednia w takim ujeciu

[..] interakcje genotypu i $rodowiska, a w obrebie tych czynnikéw, po jednej
stronie rézne sfery osobowoéci warunkujace zdolnosci (zdolno$ci intelektualne,
uzdolnienia kreatywne, uzdolnienia specjalne), motywacjg sytuujacg sie na po-
graniczu genotypu i érodowiska, a po drugiej stronie owej interakcji powinien
uwzgledniad rézne rodzaje srodowisk wywierajacych istotny wptyw na ujawnia-
nie, aktywizowanie i rozwéj zdolnosci®.

Wspoélczesnie nie ma jednej ogélnie przyjetej teorii inteligencji, dlatego
przedstawie zalozenia tych teorii, ktére wydaja sie szczegdlnie przydatne z punktu
widzenia edukacji.

Do najbardziej znanych teorii mozna zaliczy¢ podejscie psychometryczne. Jej
zwolennicy poszukiwali czynnikéw czy tez struktur umystowych odpowiedzial-
nych za réznice indywidualne miedzy ludZmi. Wyrdzni¢ tu mozna dwa stanowi-
ska: pierwsze, Ch. Spearmana, ktéry postulowat ,istnienie jednego ogélnego czyn-

° K. Bieluga, Nauczycielskie rozpoznawanie cech inteligencji i myslenia twérczego, Krakéw 2003,
s. 14.
10" S. Popek, Kwestionariusz twirczego zachowania KANH, Lublin 2000, s. 21.
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nika oraz czynnikéw specyficznych zwigzanych z realizacjg konkretnych zadan™,
drugie, E.L. Thorndike’a, ,zaklada istnienie wielu zdolnosci specyficznych™2
Teoria J. Piageta'® skupia sie na ilosciowych i jako$ciowych zmianach w my-
$leniu cztowieka, ktére zachodzg w trakcie jego rozwoju. Rozpatruje ona procesy
intelektualne, wspdlne wszystkim jednostkom, nie zajmuje sie za$ poszukiwaniem
réznic indywidualnych.
Do szczegoélnie ciekawych nalezy teoria wielorakiej inteligencji H. Gardnera,
ktéry wyrdznit

[...] inteligencje lingwistyczna (zdolno$¢ do rozumienia i interpretacji stéw) oraz
inteligencje logiczno-matematyczna. Oba rodzaje inteligencji bada sie w wiek-
szosci testéw inteligencji. Zdolnosci matematyczne i jezykowe sa wysoko cenione
w zyciu spofecznym™.

Gardner wyrdznil réwniez inteligencje: muzyczng (muzyka jako metoda eks-
presji siebie), przestrzenng (zdolno$¢ do rozumowego modelu $wiata i wykorzysta-
nia tego modelu), ruchowa (zdolno$¢ do rozwiazywania problemdéw przy uzyciu
ciata), interpersonalna (zdolno$¢ do rozumienia innych ludzi, np. jak pracuja, co
ich motywuje), intrapersonalng (zdolno$¢ do rozumienia wlasnych uczué, ktéra
jest przewodnikiem zachowania). Poszczegélne osoby moga mie¢ rézny poziom
w zakresie wymienionych rodzajéw inteligencji, dlatego zadaniem szkoly jest
ocena indywidualnych zdolnosci i poszukiwanie sposobéw ich stymulowania.

Nowe podejicie, oparte na modelu przetwarzania sytuacji, opracowat
R. Sternberg. Uznat on inteligencje ,za proces umystowy, ktéry wystepuje w trak-
cie rozwiazywania zadan i stuzy do celowego przystosowania si¢ do otaczajacej
rzeczywisto$ci™®. Jego teoria wskazuje na znaczgca role w ksztaltowaniu sie in-
telektu ucznidéw, proceséw rozwiazywania probleméw oraz przeprowadzania
dziatan umystowych zwiazanych z nabywaniem i opracowywaniem nowej wiedzy.
Dziecko nie zdobywa jednak umiejetnosci rozwiazywania probleméw w sposéb
automatyczny, lecz musi ja uksztattowaé i wyéwiczy¢. Stawia to przed nauczyciela-
mi obowigzek stosowania réznych zabiegéw, sposréd ktérych mozna wymienié:

— przygotowanie do formutowania problemu we wlasciwy sposéb (chodzi tu
o podkreslenie znaczenia analizy stanu poczatkowego, stanu pozadanego i wie-
dzy na temat ewentualnych ograniczen),

— nauczanie strategii rozwiazywania probleméw (heurystyka, algorytmy),

— zachecanie uczniéw do wzrokowego przedstawiania problemu i wyrézniania
cech waznych w problemie,

1 K. Bieluga, Nauczycielskie..., dz. cyt., s. 15.
2 Tamze.

13 Tamze.

4 Tamze, s. 15-16.

5> Tamze, s. 16.
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— zachecanie uczniéw do wyjasniania niejasnych zagadnien i zadawania pytan,
— dawanie uczniom modelowych rozwiazan problemu.

»Koniecznym warunkiem do rozwiazywania probleméw jest posiadanie umie-
jetnosci myslenia™®, ktéra poréwnuje sprawnos$¢ klasyfikowania, syntetyzowania,
formutowania celéw, formutowania hipotez, podejmowania decyzji, uzasadniania,
zauwazenia wartosci itp.

Jedna z bardziej znaczacych teorii, tak dla badan naukowych, jak i praktyki
edukacyjnej, jest rowniez struktura inteligencji J.P. Guilforda. Koncepcja ta zakla-
da istnienie 180 zdolnosci, ktére mozna ujaé¢ w trzy klasy:

— tresci (wzrokowe, stuchowe, symboliczne, semantyczne i behawioralne),

— procesy, czyli operacje wykonywane na tym materiale (my$lenie konwergencyj-
ne, dywergencyjne, ocena, pamiec),

— formy, czyli produkty przetwarzania informacji (jednostki, klasy, relacje, syste-
my, transformacje i implikacje).

Guilford ujmowal procesy intelektualne (inteligencje) jako ,zdolnos¢ do roz-
wigzywania probleméw konwergencyjnych; sprawno$¢ zas rozwiazywania proble-
méw dywergencyjnych wyznaczaja uzdolnienia twércze™”.

Tworczos¢ moze by¢ pojmowana zaréwno jako aktywnos¢, wynik czy proces,
jak 1 myslenie tworcze. Myélenie twoércze jest sila sprawczg dziatalnosci twérczej,
dlatego jego rozwdj i ksztaltowanie sa zadaniami edukacji. Wedlug Pietrasinskie-
go tworczo$¢ nalezy rozumie¢ jako ,[..] aktywnos¢ przynoszaca wytwory dotad
nieznane, a zarazem spotecznie warto$ciowe™®. W przypadku dzieci i mlodziezy
mamy do czynienia zazwyczaj z twérczoscia subiektywng, tzn. z warto$ciami no-
wymi jedynie dla jednostki, w odréznieniu od twérczosci obiektywnej, czyli nowej
dla danego spoleczenistwa, a nawet ludzkosci.

Sposréd wspoélczesnych teorii twérczosei E. Necka® kladzie szczegélny na-
cisk na koncepcje Guilforda i modele interakcyjne. Koncepcja Guilforda®, ktéra
zdobyla duza popularno$¢, rozdziela myslenie dywergencyjne (odpowiedzialne
za tworczosé) od konwergencyjnego (zwigzanego z inteligencja cztowieka). Autor
wyréznil nastepujace zdolnosci wchodzace w sktad myslenia dywergencyjnego:

— plynnos¢ mysélenia,

— gietko$¢ myslenia,

— wrazliwo$¢ na problemy,
— oryginalno$¢ myslenia.

W zakresie ptynno$ci Guilford wyréznit ptynnosé stowna, ptynnosé sko-
jarzeniowy, ptynnos¢ ekspresyjna i ptynno$¢ figuralna. Wyraza sie ona w zada-

16 Tamze, s. 17.

7" Tamze, s. 18.

18 Z. Pietrasiniski, Myslenie twércze, Warszawa 1969, s. 10.

Y E. Necka, Psychologia twérczosci, Gdarisk 2001, s. 70.

2 1.P. Guilford, Natura inteligencji cziowieka, Warszawa 1978, s. 278-312.
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niach stownych, wyobrazeniach wzrokowych i w sytuacjach wymagajacych wielu
odpowiedzi. Do gietkosci myslenia zaliczyl: semantyczng gietko$¢ spontaniczna,
figuralna gietko$¢ adaptacyjng, figuralna gietko$¢ spontaniczna oraz symbolicz-
ng gietko$¢ adaptacyjna. Gietkos¢ myslenia to produkowanie zréznicowanych
jakosciowo pomystéw, umiejetnos¢ wykrywania, szybko$¢ zmiany spostrzegania
i dokonywanie zmian materiatu symbolicznego. Wrazliwos¢ na problemy wyraza
sie w dostrzeganiu probleméw, a oryginalno$é powoduje formutowanie pomystéw
incydentalnych i niecodziennych.

Guilford definiowat poszczegdlne zdolno$ci twércze w sposéb operacyjny,
wskazujac jednoczesénie, ze s3 to pewne formy zachowan wystepujace w réznych
sytuacjach.

Kazda z wymienionych koncepcji akcentuje odrebne zalozenia i specyficzne
dla siebie tresci; nie nalezy ich przyjmowac jako catkowicie wykluczajacych sig, ale
jako ukazujace rézne aspekty jednej z najbardziej ludzkich i wielowarstwowych
wlasciwosci inteligencji.

Poszczegblne teorie wyznaczajg odrebne oddziatywania pedagogiczne. Wspét-
czesna szkota moze korzystac z tych zalozen, ktére wzbogacaja oddziatywania pe-
dagogiczne nauczycieli. Dlatego, biorgc pod uwage koncepcje Piageta, nauczyciel
powinien pobudza¢ w procesie ksztalcenia aktywnos¢ ucznia, stosowac nauczanie
problemowe oraz wdraza¢ go do samodzielnego zdobywania wiedzy i do$wiad-
czen. Teoria Sternberga wskazuje gléwnie na przygotowanie mtodych ludzi do
analizowania bodzcéw z otaczajacego $wiata i radzenia sobie w nowych sytua-
cjach, korzystajac m.in. z intuicji i myslenia twérczego. Z kolei Gardner podkreslat
konieczno$¢ traktowania zdolnosci intelektualnych w ujeciu szerokim, a wiec
uwzgledniajacym, oprécz zdolnosci naukowych i werbalnych, réwniez zdolnosci
ruchowe, przestrzenne oraz interpersonalne i intrapersonalne, a rozwigzywanie
probleméw w kazdej z dziedzin dziatalnosci uczniéw zalecat traktowaé jako dro-
ge do wszechstronnego rozwoju. Natomiast opierajac sie na koncepcji Guilforda,
nalezy wyrézni¢ myslenie konwergencyjne i dywergencyjne oraz stosowa¢ odpo-
wiednie zabiegi, aby je doskonalic.

Ksztaltowanie zdolnosci twérczych w szkole jest jednym z najistotniej-
szych obszaréw aplikacyjnych dla badan nad twoérczoscig. Dlatego jednym
z najwazniejszych pytan, jakie warto sobie postawic, jest pytanie o najlepszy
w $wietle dostepnej wiedzy sposéb ich ksztattowania:

Waznym zadaniem jest nauczanie my$lenia dywergencyjnego i konwergen-
cyjnego jako dwdch stron jednego procesu, polegajacego na poszukiwaniu roz-
wigzan, generowaniu idei w pierwszym etapie i domykaniu probleméw, ocenie
wytworzonych pomystéw w drugim?.

2 K. Szmidt, Dydaktyka tworczosci. Koncepcje — problemy — rozwigzania, Krakéw 2003, s. 217.
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Podczas zaje¢ dydaktycznych uczniowie powinni mieé zatem mozliwo$é
do$wiadczania pelnego procesu twoérczego: tworzenia dziela od poczatku do
konica lub omawiania zjawiska w sposéb pozwalajacy poznaé mozliwe jego
przyczyny i konsekwencje. Proces ksztattowania zdolnosci twoérczych powi-
nien przebiega¢ w taki sposéb,

[...] aby pozwalal mlodym ludziom w przyszlosci generowaé twércze pomysty,
podejmowac ryzyko zwiazane z odkrywaniem, dajac zarazem umiejetno$¢ oceny
wytworzonych rozwigzan, zaréwno pod katem ich przydatnosci, jak oryginalno-
$ci i nowosci*.

1.3. ANALIZA PODSTAWOWYCH POJEC’ O UCZNIACH ZDOLNYCH

Na okreslenie i zrozumienie pojecia ,uczeni zdolny” maja wptyw dwie oceny:
spofeczna i psychologiczna, ktére sa niestety rozbiezne. Uczen zdolny w rozu-
mieniu spotecznym, potocznym czy szkolnym to taki, ktéry dobrze si¢ uczy, jest
grzeczny, ma wzorowe zachowanie i inne osiagniecia w szkole. Natomiast w rozu-
mieniu psychologicznym uczen zdolny to taki, ktéry ma wysoki iloraz inteligen-
¢ji, duze osiagniecia, wysoki poziom twdrczy, tzn. ze charakteryzuje go niepokdj
poznawczy, umie oderwac sie od utartych schematéw, potrafi znalez¢ sie w nowej
sytuacji, ma pomysty nowych rozwigzan starych probleméw, nie boi sie nowych
wyzwan.

Na podstawie analizy literatury psychologicznej mozna wyrézni¢ 14 cech,
ktére wystepuja w duzym natezeniu u dzieci i mtodziezy majacych wysoki poziom
inteligencji. Teorie Piageta, Gardnera, Guilforda i Sternberga® dowodza, ze s3 to:
— latwo$¢ wypowiedzi werbalnych,
bogaty zaséb slownictwa,

— znajomos¢ poje¢ wykraczajacych poza program nauczania,
— szeroki zakres wiedzy z interesujacych jednostke dziedzin,
— systematyczne czytelnictwo,

— rozumienie trudniejszych tresci niz przecietni uczniowie,
— sensowno$¢ wypowiedzi,

— logiczne wyciaganie wnioskéw,

— szybkie znajdowanie rozwiazan w nowych sytuacjach,

— latwos¢ skupienia uwagi,

— spostrzegawczo$¢, zwracanie uwagi na istotne problemy,
— latwosc¢ tworzenia wyobrazen przestrzennych,

22 Tamze, s. 217-218.
2 K. Bieluga, Nauczycielskie..., dz. cyt., s. 21.
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— stosowanie skutecznych sposobéw uczenia sie i zapamietywania wiedzy,
— brak trudno$ci w procesie uczenia sie.

Obserwacja dzieci uzdolnionych pozwala na wyodrebnienie pewnych charak-

terystycznych dla nich cech, wérdd ktérych nalezy wymienié:

— szybkie zapamietywanie, prawidtowe kojarzenie i rozumowanie;

— ciekawo$¢ $wiata ludzi, dar bystrej obserwacji otoczenia;

— dociekliwo$¢, zadawanie duzej ilosci pytan;

— szeroki wachlarz zainteresowan, duzo wiadomosci pozaszkolnych, niekiedy
ukierunkowane uzdolnienia i pasje;

— wykonywanie zadan umystowych z przyjemnoscig; umiejetno$¢ skupiania uwa-
gi przez dluzszy czas na tym, co ucznia interesuje;

— bogata wyobraznia; ciekawe, oryginalne pomysty;

— pomysty w wyrazaniu swoich wrazen, mysli i emocji w réznej formie, np. w mu-
zyce, tanicu, plastyce, stowie lub pismie;

— niezalezna postawa, obrona swoich pogladéw i pomystéw;

— poczucie humoru.

Warto doda¢, ze nie zawsze dzieci zdolne otrzymuja w szkole dobre oceny.
Niejednokrotnie bywa, Ze uczen z powodu czestego zadawania pytan, nadpobudli-
wosci ruchowej badz innych zachowan jest klopotliwy dla nauczyciela, co wptywa
na sposéb oceniania. Obserwujemy wiec czesto rozbiezno$¢ miedzy rzeczywisty-
mi zdolno$ciami ucznia a jego wynikami szkolnymi. Do najcze$ciej spotykanych
negatywnych cech niektérych dzieci zdolnych, ktére hamuja rozwdj intelektual-
no-emocjonalny, naleza:

— trudno$ci w przystosowaniu do grupy (che¢ ciaglego imponowania, dominowa-
nia, postawa rywalizacyjna);

— zarozumialo$¢, okazywanie lekcewazenia réwiesnikom i nauczycielom;

— egocentryzm, koncentracja na sobie, ,zameczanie” nauczycieli;

— trudnosci w przechodzeniu od wiadomosci do umiejetnosci, demonstrowanie
wiedzy encyklopedycznej;

— chwiejnos$¢ emocjonalna, nie§miato$¢ lub nadpobudliwo$¢ psychoruchowa, za-
chowanie agresywne lub lekowe.

M. Tyszkowa?* w badaniach z konica lat 80. przytoczyla dane dotyczace osiag-
nie¢ w nauce szkolnej w stosunku do poziomu inteligencji. W grupie uczniéw
bardzo zdolnych 30,5% osiggnefo w nauczaniu szkolnym wyniki odpowiadajace
ich zdolnosciom, a 65,5% nizsze, w tym 36,1% przecietnie lub wrecz stabe. Au-
torka doszukiwala sie przyczyn tego stanu rzeczy w pewnych wilasciwosciach, ale
gléwnie w dziataniu czynnikéw pozaintelektualnych ucznia (gtéwnie osobowosci)
i znajdujacych sie poza uczniem, tj. w organizacji pracy w szkole i klasie oraz sy-
stemie o$wiaty. Uczniowie zdolni w grupie réwiesniczej, jaka jest klasa szkolna,

2 M. Tyszkowa, Zdolnosci, osobowos¢ i dziatalnosé uczniéw, Warszawa 1990, s. 331-372.
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zajmuja o wiele bardziej zréznicowana pozycje niz uczniowie przecigtni i mato
zdolni. Wsréd uczniéw zdolnych w szkole éredniej istnieje gleboki podziat na lu-
bianych i nielubianych. Znaczny odsetek uczniéw zdolnych znalazt sie w grupie
izolowanych (79%) i odrzuconych (69%). Uczniowie zdolni, akceptowani przez kla-
se, sa wnikliwi w ocenie samych siebie i innych, bardziej samodzielni w mysleniu,
nienaganni towarzysko. Sg niezalezni, chetnie przewodzg innym, sa tez bardziej
pomystowi i radykalni w sferze intelektu i zycia spotecznego. Uczniowie za$ o ni-
skiej pozycji w skali sympatii i uznania spotecznego sa bardziej bezpretensjonalni
i prodci, niezreczni towarzysko, bardziej naiwni i mniej wnikliwi w ocenie wlasnej
osoby; sg bardziej konserwatywni spotecznie i intelektualnie, mato zainteresowani
przywodztwem i bardziej zalezni od grupy oraz jej podporzadkowani.

Badania potwierdzily réwniez, ze osobowo$¢ uczniéw zdolnych rézni sie od
osobowosci mniej zdolnych réwiesnikéw. Zdolni sg bardziej dojrzali, zréwnowa-
zeni i odporni emocjonalnie, a zarazem bardziej wrazliwi; przejawiaja wieksza
sklonnos¢ do dominowania i wieksza wytrwalo$é; sa tez bardziej aktywni intelek-
tualnie i spolecznie, samowystarczalni i niezalezni.

Uczniowie zdolni, bez wzgledu na wiek, ucza si¢ szybciej i tatwiej. Sq bardziej
plastyczni w uczeniu sie, gdyz fatwiej przystosowuja sie do zmiennych warunkéw.
Cechuje ich duza koncentracja uwagi, wysoki poziom proceséw myslenia, orygi-
nalnosc¢ i swoista elegancja rozwiazan (wytworéw). Maja tendencje do calosciowe-
go ujmowania zagadnienia i do wytwarzania calosciowego obrazu zadania. Stosuja
indywidualne, wypracowane przez siebie sposoby uczenia sig, ktére polegaja na
samodzielnej pracy nad problematyka zwigzana z programem szkolnym. W tej
sytuacji lekcje stanowia fragment uczenia sig, a odrabianie lekcji nie zajmuje wiele
czasu. Przebija tu silne ukierunkowanie zainteresowan i zréznicowane ustosunko-
wanie do przedmiotéw nauki szkolnej. Ocena szkolna jest czesto dla uczniéw zdol-
nych powodem frustracji ze wzgledu na obowiazywanie w programie szkolnym
przedmiotéw, ktérymi sie nie interesuja i ktore traktuja jako niemajace znaczenia
dla ich wlasnego rozwoju. Uczniowie zdolni ucza si¢ cato$ciowo. Bardzo czesto na
poczatku roku czytaja cate podreczniki, a potem w ciagu roku aktualizujg znang
juz wstepnie wiedze. Lubig uczestniczy¢ w dyskusji, podejmuja wyzwania w postaci
olimpiad przedmiotowych i innych form konkursowych. Traktuja to jako swojego
rodzaju przygode intelektualna, w ktérej maja okazje poréwnac sie z réwiesnika-
mi o podobnych zainteresowaniach i sprawdzi¢ sie. Maja klopoty z okreéleniem
czasu poswieconego na uczenie sie. Bardzo duzo ucza si¢ przed sprawdzianami,
aby przystosowac swoja wiedze do wymagan szkolnych. Lubia uczy¢ si¢ samotnie
i samodzielnie, sami tworzg sobie programy zainteresowan. Gléwne motywy ich
nauki szkolnej i rozwoju zainteresowan to motywy poznawcze i samorealizacji
oraz swoisty ,hedonizm intelektualny” — to im sprawia przyjemnosc?.

» Tamze, s. 313-323.
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Niezadowalajgce jest, ze szkola typuje dzieci zdolne wedtug pewnych schema-
téw zupelnie pomijajacych czynnik intelektualny. Jest zdolny, bo dobrze si¢ uczy,
nie zadaje trudnych pytan, nie ktamie, nie ma dziwnych pomystéw. Na taka ocene
maja wplyw nastepujace czynniki: pte¢, zachowanie w szkole, schludny wyglad,
a nawet to, w jakiej tawce siada, jak czesto rodzice kontaktuja sie ze szkoty, jak
dziecko jest ubrane i jaki jest status materialny rodziny.

JW. Eby i J.E. Smutny*® oméwili badania, z ktérych wynika, Ze do uczniéw
zdolnych zaliczaja nauczyciele tych, ktérzy ucza sie w szkole lepiej niz ich koledzy.
Zatem uzasadnione wydaje sie zapoznanie os6b pracujacych z mlodzieza i do tej
pracy sie przygotowujacych z takim zakresem zachowan, jakie wystepuja u dzieci
majacych zdolnosci intelektualne.

Opieke nad uczniami zdolnymi nalezy organizowac juz od najmtodszych lat
ich kariery szkolnej, a w przypadku niektérych uzdolnien przenie$¢ ja nawet trze-
ba na okres przed rozpoczeciem nauki szkolnej. Problem pracy z uczniem zdol-
nym ze wzgledu na swa zlozono$¢ wymaga wszechstronnego rozpatrzenia. Jedna
z wazniejszych kwestii zwigzanych z podniesieniem pracy z uczniem zdolnym na
wyzszy poziom jest podniesienie poziomu ksztalcenia kadr pedagogicznych?.

Kwestie te oméwie dokladniej w 2 rozdziale.

1.4. KONCEPCJIE | SPOSOBY KSZTALCENIA UCZNIOW ZDOLNYCH
IKROTKI RYS HISTORYCZNY

Konsekwencja okreslonych pogladéw na temat zdolnosci i ich rozwoju byly
przyjete w réznych krajach koncepcje i sposoby ksztalcenia. Az do korica XIX wie-
ku sprawa ksztalcenia dzieci zdolnych nie miala jednak zbyt szerokiego rozgtosu;
takze jej rozwigzanie dotyczylo gléwnie ludzi zamoznych, ktérzy mogli zapewnié
odpowiednia nauke swoim dzieciom i z reguly czynili to, zatrudniajac domo-
wych nauczycieli, a nastepnie wysylajac dzieci na studia. Przemiany spoteczno-
-ekonomiczne przetfomu XIX i XX wieku i state upowszechnianie o$wiaty oraz
jednoczesne rosnace zapotrzebowanie na ludzi zdolnych budzi szersze zaintereso-
wanie sprawa ksztalcenia dzieci zdolnych.

Pierwsze powazniejsze koncepcje i rozwiazania praktyczne zrodzity sie w wa-
runkach, gdy dominowatlo przekonanie o dziedziczno$ci zdolnosci i uzdolnien,
totez ksztalcenie mialo nie tyle wplywaé na zdolnosci, ile umozliwiaé¢ niejako
naturalny ich rozwdj. Szkoty tworzone w okresie progresywizmu miaty spelniac

% JW. Eby, ].E. Smutny, Jak ksztaici¢ uzdolnienia dzieci i miodziezy, Warszawa 1998, s. 104.
2 E. Piotrowski, Praca z uczniem zdolnym, ,Nauczyciel i Wychowanie” 1989, nr 6, s. 83—84.



